
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลสระบัว พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 ประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติตามโครงการต่าง ๆ ของเทศบาลทุกครั้ง 3 0.00 0.00

2 ดำเนินการจัดทำกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต 1 0.00 0.00

3 ดำเนินการจัดวางระบบควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

4

โครงการอบรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมธรรมาภิบาล

และระเบียบที่ใช้ในการปฏิบัติงานให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล

พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน

2 30,000.00 0.00

5 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานบุคลากรของเทศบาล 1 298,000.00 0.00

6
ดำเนินการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาลและพ

นักงานจ้าง
4 0.00 0.00

7 ดำเนินการตรวจสอบภายใน 4 0.00 0.00

8 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 2 100,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลสระบัว พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9
จัดทำมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างและประม

วลจริยธรรมของผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล
2 0.00 0.00

10 แต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง 3 0.00 0.00

11 โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน ในพื้นที่เทศบาลตำบลสระบัว 1 11,400.00 0.00

12 โครงการปะชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 3 20,000.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 12 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 7 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 5 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 32.69

** ข้อมูล ณ วันที่ 19 เมษายน 2565

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายเสงี่ยม ใจนวล ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


